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PRESENTACION

El Centro Nacional de Estudios Criminolégicos y Penitenciarios (CENECP), 6rgano
de linea del Instituto Nacional Penitenciario (INPE), tiene como propésito contribuir a la
formacion integral, actualizacion y especializacion del personal penitenciario del pais. En
cumplimiento de este objetivo, el CENECP desarrolla programas académicos que fortalecen
las capacidades institucionales y promueven una gestion publica eficiente, ética y orientada
al servicio.

En este marco, se presenta el curso "BENEFICIOS PENITENCIARIOS Y APLICACION
DEL MARCO NORMATIVO Y CONSTITUCIONAL”, disefiado para reforzar
conocimientos del personal legal penitenciario

de la disciplina en el Sistema Penitenciario Nacional aplica el respeto al orden interno y
la consolidacién de una gestién publica eficiente y transparente. En este contexto, la
aprobacién del Nuevo Reglamento, Decreto Supremo N° 020-2025-JUS, sobre Faltas
Disciplinarias aplicables a los servidores penitenciarios representa un avance
significativo en la modernizacién de los procedimientos administrativos orientados a la
responsabilidad funcional.

Este reglamento establece criterios normativos claros para la determinacion,
clasificacion y tratamiento de las faltas disciplinarias, regulando tanto el Procedimiento
Administrativo Disciplinario Regular como el Procedimiento Inmediato, los cuales
permiten abordar conductas presuntamente infractoras de manera proporcional, técnica
y oportuna. Asimismo, introduce parametros objetivos para la graduacion de sanciones
administrativas, garantizando que éstas se apliquen en correspondencia con la gravedad
de la falta, el dafio ocasionado, la intencién, reincidencia y otras circunstancias que
afectan la responsabilidad del servidor.

De esta manera, la aplicacién del nuevo marco normativo D.S. N° 020-2025-JUS,
fortalece la ética publica, la responsabilidad funcional y la cultura de integridad en el
servicio penitenciario, asegura el equilibrio entre el ejercicio de la autoridad disciplinaria
y el respeto a los derechos fundamentales de los servidores involucrados. Ello
contribuye a mejorar la calidad del servicio penitenciario y a consolidar la confianza
ciudadana en la gestion institucional.
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. OBJETIVO GENERAL

Fortalecer las competencias del personal legal penitenciario en el conocimiento teérico y
practico de los beneficios penitenciarios y la aplicaciéon del marco normativo y constitucional,
con el proposito de brindar al personal legal de los conocimientos teéricos y practicos
necesarios para comprender, interpretar y aplicar correctamente los beneficios
penitenciarios, conforme al marco normativo vigente y a los principios constitucionales,
garantizando el respeto de los derechos fundamentales de las personas privadas de libertad
y una adecuada administracion de justicia.

II. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Analizar el marco normativo y constitucional que regula los beneficios
penitenciarios y su vinculacién con los principios constitucionales.

2. Interpretar la jurisprudencia constitucional y penal relacionada con la aplicacién
de beneficios penitenciarios.

] 3.  Fortalecer criterios técnicos y juridicos para la toma de decisiones.

. ALCANCE DEL CURSO

Dirigido al personal del Area Legal e interesados de las areas de Tratamiento,
Administrativo y Seguridad.

IV. DIFUSION Y REGISTRO

4.1. Ladifusién y registro para el curso se realizara de forma virtual a través de
sus medios de comunicacion del CENECP.

4.2. Los participantes seran registrados por el area de informatica de la Unidad
de Capacitaciéon y Formacion (UCyF) del CENECP.

e Nombres y apellidos completos.

e DNIL

e CIP

¢ Correo electrénico institucional o personal.
e Dependencia donde labora (E.P y Region)
e Régimen laboral.

e Cargo (Denominacion del puesto actual)
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V. RESPONSABLES Y COORDINACIONES PARA CAPACITACION

El desarrollo del presente curso estara a cargo del Centro Nacional de Estudios
Criminoldgicos y Penitenciarios (CENECP), a través de la Unidad de Capacitacion y
Formacién y la Oficina de Recursos Humanos de la Sede Central INPE, Oficinas
Regionales y Establecimientos Penitenciarios, para la difusion, control de asistencia y
facilidades para el personal legal penitenciario.

VI. PROGRAMACION

curso académico, se desarrollara bajo modalidad virtual sin interrupciones,
@lanizado en un grupo, en la fecha y hora programada que se detalla a continuacién

GRUPO | HORA OFICINA REGIONAL FECHAS AREAS
S 1. Li
= . Lima
I ﬁl 2. Altiplano Puno 12,16y 17
s 3. Oriente Pucallpa Ly
& - Legale
interesados del
area de
. tratamiento,
I S 7 Iore Chickwo administrativo y
q 5. Nor Oriente seguridad
[ San Martin 13,16y 17
] 6. Sur Arequipa de marzo
2 7. Centro Huancayo
8. Sur Oriente Cusco
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DESARROLLO DEL CURSO

El curso se desarrollara a traves del Aula Virtual del CENECP, a la cual se podra acceder
desde el portal institucional www.cenecp.edu.pe, seleccionando la opcién “Aula Virtual". Los
datos de acceso (usuario y contrasefia) seran enviados al correo electrénico registrado
durante el proceso de inscripcion

Temas:

1. BENEFICIOS PENITENCIARIOS Y APLICACION DEL MARCO NORMATIVO Y CONSTITUCIONAL

1.1. Rehabilitacién Restablecimiento juridico.

1.2. Reintegracién y Readaptacion e integracién a la comunidad.
11.3. Prevencion y la reincidencia delictiva.

1.4. Beneficios Penitenciarios en el Ordenamiento Juridico Peruano.

1.5. La ejecucién de los beneficios penitenciarios en el ambito del tratamiento
penitenciarios extramuros.

VIl. DESARROLLO TEMATICO

m
Q @ w
g 1> OFICINAS
=
FECHA e ACTIVIDAD/ EJE TEMATICO 23 REGIONALES
@
o
- Disefio y elaboracién de material audiovisual
blicitario.
18 febrero — 23 febrero | == RENREAL
- Elaboracién del formulario de inscripcion
- Difusion del curso a través de las redes sociales, o
24 febrero al 4 de marzo prensa y portal institucional del CENECP o e
=z
- Inicio de inscripciones. 8
05 - 06 marzo === | Revision y filtracion de datos de inscritos.
Matricula y envio de accesos de la plataforma
09 - 10 marzo virtual, mediante correo electronico registrado.
o
Sesion Sincrona (4.5 Horas) ®
“ Tema: BENEFICIOS PENITENCIARIOS Y | _§
APLICACION DEL MARCO NORMATIVO Y 2 3 - LG
CONS TETCIONAL. o —— E 2 - Altiplano Puno
% Rehabilitacién Restablecimiento juridico |2 3 . 5
B # Reintegracion y Readaptacion e|g5._ % - Oriente Pucalpa
integracion a la comunidad. 5 S ﬁ
< Prevencion y la reincidencia delictiva. aEo g
< Beneficios Penitenciarios en ells258
Ordenamiento Juridico Peruano
% La ejecucion de los beneficios | , .
penitenciarios en el ambito del
tratamiento penitenciarios extramuros.
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3
Sesion Sincrona (4.5 Horas) © - Norte Chiclayo
<+ Tema: BENEFICIOS PENITENCIARIOS Y |® _g - Nororiente San
APLICACION DEL MARCO NORMATIVOY |» 3 Mairtin
CONSTITUCIONAL. E S S -
% La ejecucion de los beneficios |2 3 ) Lpirequipa
13 dimarsn penitenciarios en el ambito del [5._ % E Centro? Huancayo
tratamiento penitenciarios extramuros. g & § - Suroriente Cusco
< Rehabilitacion Restablecimiento juridico |Q § O E
“ Reintegracion y Readaptacion e|52 58
integracién a la comunidad.
< Prevencion y la reincidencia delictiva. = .
< Beneficios Penitenciarios en el
Ordenamiento Juridico Peruano
2 - Lima
Sesién Asincrona (6 horas) 88E | ARG PAND
¢ Sesion Grabada A%k T onene Bucalpa
16 de marzo % % s |- Norte Chiclayo
* Materiales de apoyo S ET |- Nororiente San
e Actividades académicas (Caso Practico) = Martin
] - SurArequipa
Cw®= |-
Sesion Asincrona (6 horas) 'g E E ) g::n ;rr?eml:gzasiz
17 de marzo e« Evaluacién Final (cuestionario de 10 Q w3
preguntas cerradas con 5 opciones por 8 g T
__pregunta) =

VIlIl. DEL PONENTE
El dictado del curso estara a cargo de un ponente especializado.

IX. METODOLOGIA DE ENSENANZA
La metodologia estara estructurada de la siguiente manera:

1. Exposicion teorica interactiva
e Presentacién del marco normativo, en tiempo real
* Uso de material audiovisual (presentaciones, diagramas, ejemplos reales)
o Espacios de participacion activa para consultas y resolucion de dudas en
tiempo real.

2. Analisis de casos reales y simulados
o (Casos reales, destacando buenas practicas.
¢ Discusion de casos simulados , disefiados para representar situaciones
comunes y criticas dentro del ambito penitenciario.

3. Material de apoyo y seguimiento
e Accceso a grabaciones de sesiones sincronicas para acceso flexible en la
plataforma virtual del CENECP.

e Seguimiento y avances de cada participante, con orientacion personalizada
cuando sea necesario.

X. CONSTANCIA DE PARTICIPANTE Y PONENTE
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a. Sobre los participantes:
Se tomara en cuenta el siguiente criterio de evaluacion para la emisién de los
documentos correspondientes, seguin se detalla a continuacion:

Descripcién Detalle Comentario

Para la emisén del
certificado del curso se
debe cumplir con el
80% de participacion y
aprobar el cuestionario.

50% Asistencia sincrona
y/o visualizacion de la
grabacién.

Criterios de Evaluacion Una participacion por

debajo del 80% se
considerara como
asistencia y se emitira
una constancia de
participacion.

20% Evaluacién Asincrona

30% Evaluacion Final

b. Sobre los ponentes:
Al profesional que desarrolle el curso se le otorgara Constancia de ponencia.

c. De la entrega de las Certificados o Constancia
Los certificados o constancias seran enviados al correo electronico registrado
durante la inscripcién, en los proximos 30 dias de haber culminado el curso.

Xl. REQUERIMIENTO Y PRESUPUESTO
Para la ejecucion del curso “BENEFICIOS PENITENCIARIOS Y APLICACION DEL
MARCO NORMATIVO Y CONSTITUCIONAL?”, se requiere contar con:

a) Recursos Humanos: Un expositor, quien desarrollara el contenido del curso, en tanto
que el CENECP efectuara el seguimiento, brindar asistencia tecnica durante la
capacitacion

b) Recursos materiales y tecnologica: Plataforma virtual Microsof teams, portal web
institucional (cenecp. edu.pe), acceso a internet estable, y soporte tecnico para la
gestion y monitorieo del webinar.

c) El presente curso no requiere de presupuesto estimado para su dictado.

Xll. CONSIDERACIONES FINALES
Quienes se inscriban al curso y por razones no justificadas, no logren participar del

mismo, su participacion en las proximas capacitaciones que desarrolle el Centro
Nacional de Estudios Criminologicos y Penitenciarios (CENECP) sera restringuido.

Callao, 18 de Febrero del 2026
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